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POSTE EMPLOYE.E DE COLLECTIVITE 

CDD 2 MOIS – JUILLET/AOUT 2025 

 
Informations sur le poste  

 Employé.e polyvalent.e de collectivité pour l’accueil d’enfants, 100  couchages 

 Poste sous la responsabilité hiérarchique du Directeur du centre de vacances, en délégation du Secrétaire 
Général 

 Basé à Chaux Neuve (25), centre de vacances Grandeur Nature, CDD 2 mois  

 Statut salarié, CCN Animation, indice 265, groupe B, soit 1891,39 euros bruts / mois  

 35 heures, modulations des heures complémentaires réalisées, 2 jours de repos hebdomadaire 

 Prise de poste : début juillet 

 
Missions de l’employé.e de collectivité  

 Réalisation les travaux de nettoyage quotidienne des parties communes (sanitaires, douches, couloirs, salles 
d’activité...)  

 Mise à blanc au minimum une fois par semaine avec nettoyage complet des chambres  

 Préparation des draps pour la lingerie, contrôle et rangement au retour 

 Identification et signalement de tout dysfonctionnement ou dégradation 

 Gestion des produits d’entretien à bon escient 
 

 Dressage des tables, accueil des clients, service (plats ou buffet) 

 Nettoyage de la salle de restauration en respectant les règles d’hygiène alimentaire et de désinfection  
 

 
Compétences requises  

 CAP service ou hébergement sont un plus 

 Expérience est un plus 
 
 
Savoir-être  

 Partager les valeurs portées par la Ligue  

 Etre rigoureux·se et méthodique  

 Volontaire, motivé.e et organisé.e 

 Etre disponible et flexible pour s’adapter aux besoins du poste 

 
 
Calendrier du recrutement  
Diffusion dès le 26/03/2024 sur le site de France Travail 
En interne, candidature à Fabienne sur ligue@laliguebfc.org 
Candidature à transmettre avant le 10/04/2025 
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